






بسم الله الرحمن الرحيم

ُ يعَْلمَُ  خَيْرٌ وَإِن تخَُالِطُوهُمْ فإَخِْوَانُ ﴿وَيسَْألَوُنكََ عَنِ الْيتَاَمَى قلُْ إصِْلََحٌ لَّهُمْ  كُمْ وَاللََّّ

ُ لََعَْنَ  ٌِ حَكِيمٌ  الْمُفْسِدَ مِنَ الْمُصْلِحِ وَلوَْ شَاءَ اللََّّ ي ِِ َ عَ [٢٢٠: البقرة]تكَُمْ إِنَّ اللََّّ

ِ صَلَّ  : ى اللهُ عَليَْهِ وَسَلَّمَ قاَلَ عَنْ أبَيِ هُرَيْرَةَ رضي الله عنه عَنِ النَّبيِ 

عِيفيَْنِ » جُ  حَقَّ  الضَّ «  يمِ وَالْمَرْأةَِ الْيتَِ : اللهُمَّ إِن يِ  أحَُر ِ

رواه الإمام أحمد



:الإدارةمجلسرئيسكلمة
:وبعدوالمرسلين،الأنبياءأشرفعلىوالسلاموالصلاةالعالمين،ربللهالحمد

الجمعيةتأسيستبنيتموقدوالأيتام،بالأراملتعنىالتيالمتخصصةالتطوعيةالقانونيةالجمعياتأوائلمنساعدجمعيةتعُد

بإبرازالجمعيةوتعنى،2030المملكةرؤيةمواكبا ًبالمملكةالربحيغيرالقطاعيشهدهاالتيالمتسارعةالنهضةلتواكب

قيً  عهدهوولييز،العزعبدبنسلمانالملكالشريفينالحرمينخادمقيادةظلفيالمملكةفيالسائدوالتنظيميالأخلاقيالرُّ

.اللهحفظهماسلمانبنمحمدالأميرالملكيالسموصاحبالأمين

فيلربحياغيرالقطاعإشراكإلىالراميةالاجتماعيةوالتنميةالبشريةالمواردوزارةخططبتطبيقالكبيراهتمامهاإلىإضافة

منذ(ساعد)جمعيةسعتلذامنتجين؛إلىللإعاناتمتلقينمنالمجتمعأفرادوتحويلالمجتمع،وتنميةوتعزيزالحلول،ابتكار

.الوزارةوخططتوجهاتمسايرةمنيمكنهابرنامجإعدادإلىنشأتهابواكير

شرعيالالمجالفيالمتخصصينمعوالتشاورالتعاونمبدأاعتمدتفقد-تعالىاللهبعون-الجمعيةأعمالنجاحولضمان

رؤيتهاعلىالضوءلتسليطبالجمعيةالتعريفهذاويأتيالخصوص،وجهعلىوالأيتاموالأراملالإنسان،وحقوقوالقانوني

.أهدافهاوأبرزورسالتها

طويروتالعمليبواقعهاوالنهوضالجمعيةدورتعزيزشأنهامنالتيوالاقتراحاتالآراءكافةبتلقيالجمعيةإدارةوتسعد

.أدائها

دوالله ،،،والموفقالمسد ِّ
رئيسًمجلسًإدارةًالجمعية

محمدًبنًمقبلًبنًناصرًالمقبل.ًد



:عنًالجمعية

جمعية ساعد القانونية لشؤون الَيتام والَرامل، جمعية غير ربحية،

عية المختصة تعنى بتقديم المساعدة القانونية للأيتام والَرامل مجاناً، وطرح الدراسات ذات الصلة بنشاط الجمعية، وتعد الجم

بهذا الجانب في منطقة الرياض، وتعمل تحت إشراف وِارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية، 

.ومقرها مدينة الرياض

:نشأةًالجمعية

هـ 5/٢/144٢وتاريخ ( 35٠57)أنُْشِئت الجمعية بموجب قرار وِارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية رقم 

(.1833)برقم ( ساعد القانونية لخدمة الَرامل والَيتام)المتضمن الموافقة على تسجيل جمعية 



:الأهداف العامة
.تقديم الاستشارات القانونية للأرامل والأيتام ومن في حكمهم•

.توعية الأرامل والأيتام بالأنظمة والقوانين•

.تأهيل كفاءات قانونية تساهم في خدمات الجمعية•

.المساهمة بتطوير الخدمات القانونية ذات العلاقة بالفئات المستهدفة•

.جمعية رائدة في تقديم الاستشارات القانونية للأرامل والأيتام:الرؤية

ممارسة قانونية متميزة، ضمن إطار القيم النبيلة والشراكات النوعية :الرسالة

.لتقديم التوعية والاستشارات القانونية للأرامل والأيتام ومن في حكمهم



:قِيمنا
.نبادر إلى البرامج والدورات المختصة بالحقوق القانونية للأرامل والَيتام: المبادرة

.نفصح عن نطاق عملنا وبرامجنا ومواردنا ومصارفنا، لتكون واضحة لَصحاب المصلحة: الشفافية

ية التي تِخر نتواصل مع الجمعيات والمؤسسات المهتمة بشؤون الَرامل والَيتام، ونستفيد من كافة الخبرات القانون: التعاون

.بها المملكة العربية السعودية قدر الإمكان

بير بأنظمة تصدر الاستشارات والدراسات والبرامج عن فريق يمتاِ بالكفاءة والخبرة والاختصاص، ولديه إلمام ك: الإتقان

.المملكة في مجال حقوق الَرامل والَيتام



:أهدافناًالاستراتيجية
.التكامل مع الجمعيات والمؤسسات المناظرة•

.الدعم القانوني غير الربحي للأرامل، والَيتام وأوليائهم أو الَوصياء عليهم•

.التأصيل البحثي لحقوق الَرامل والَيتام القانونية•

:نطاقًعملنا
.منطقة الرياض والمحافظات والمراكِ التابعة لها



:الإدارةمجلس
رئيسا ًالمقبلناصربنمقبلبنمحمد.د

للرئيسنائبا ًالشويشحسنبنمحسنبنعلي.د

الماليالمشرفالكثيريحسينبنراشدبنحمد.د

عضوا ًالشثريعبدالرحمنبنعبدالعِيِبنأحمد.د

عضوا ًالخِيممحمدبنمنصوربنعبدالله.أ



:الهيكلًالتنظيمي



:العملفريق
التنفيذيالمديرالشويشمحسنبنعلي.د

الأعماللتطويرالمساعدالدخيلعبداللهبنسالم.أ

الاستشاراتوحدةالقاسمصالحبنتمي.د

الاستشاراتوحدةالطيارأحمدبنتآلاء.د

والدراساتالبحوثوحدةالشردانمسفربنتريم.د

الترافعوحدةالمهناعبدالعِيِبنتشهد.د

والعلاقاتالشراكاتوحدةالداوودمحمدبنتروان.أ

والماليالإداريالمسؤولالخلَويصلَحبنتفجر.أ



:ًأسبابًإنشاءًالجمعية

مَظِنة عدم قدرة الَرامل والَيتام ومن في حكمهم على تحصيل حقوقهم لضعف الحالة المادية( أ 

ن .أو بحكم صِغر الس ِ

.حماية الَرامل والَيتام ومن في حكمهم قدر المستطاع من التصرفات غير المسؤولة( ب 

.عدم معرفة كثير من الَرامل والَيتام ومن في حكمهم بحقوقه القانونية( ت 

.  إشراك مؤسسات المجتمع القانونية وغيرها في رعاية هذه الفئة وتأهيلها( ث 



:الجمعيةأهمية

:جانبينمنالأهميةهذهتظهر

وحذرعندها،الوقوفوجوبإلىووجهوالأيتام،الأراملحقوقحفظالذي،الشرعيالجانب:الأول

خَبِيثَ الْ تتَبَدََّلوُاوَلَا وَالهَُمْ أمَْ الْيتَاَمَى  ﴿وَآتوُا:تعالىقولهفيكماأموالهمعلىالاعتداءفحرّمتجاوزها،من

بالمالإليهمالإحسانعلىوحث،[٢:النساء]كَبِيرًا﴾حُوباًكَانَ إِنَّهُ أمَْوَالِكُمْ إلِىَأمَْوَالَهُمْ تأَكُْلوُاوَلَا بِالطَّيِبِّ 

الْيتَاَمَىوَ وَالْأقَْرَبِينَ فلَِلْوَالِديَْنِ خَيْر  نْ مِّ أنَفقَْتمُمَاقلُْ ينُفِقوُنَ مَاذاَ﴿يسَْألَوُنكََ :تعالىقولهفيكما

اللهرسولولقالسُّنةّفيوردومما.وفعلاً قولاً الحسنالتعاملإلىبالإضافة،[٢١٥:البقرة]وَالْمَسَاكِينِ﴾

جُ إنِّياللَّهُمَّ »:وسلمعليهاللهصلى عِيفيَنِ  حَقَّ  أحَُرِّ شرفبنيحيىالإمامقال،«وَالمَرْأةِ تِيماليَ : الضَّ

جُ ) ومعنى»:النووي بليغا،ذيراتحذلكمنوأحذرحقَّهما،ضيَّعبمنالإثموهوالحرجألحق:(أحَُرِّ

.«أكيدازجراعنهوأزجر



ً أولتالسعوديةالعربيةفالمملكةوالقانوني،الاجتماعيالجانب:الثاني والَرامل،امللأيتكبيراً اهتماما

ِارةووكالةفيالَيتاموكفالةلشؤونإدارةفهنالكذلك،لَجلوالَنظمةالدوائرمنالعديدواستحدثت

ماعيالاجتالضماننظامأنكمابذلك،خاصةوبرامجأنظمةولديهاالاجتماعية،للرعايةالبشريةالموارد

16٢رقمالوِراءمجلسقرارإلىاستناداً هـ،7/7/14٢7بتاريخ45/مرقمالملكيبالمرسومالصادر

حقوقأنيعنيالذيالَمر.والَراملالَيتاملحقوقالضامنةالموادمنحِمةتضمنهـ6/7/14٢7بتاريخ

والَيتامالَرامل

ىإلالحقوقتلكإيصالفيسيسهمالمجالهذافيقانونينشاطوأيوالَنظمة،الشريعةفيمرعية

أصحابها،

.ومنتجةفاعلةلتكونالفئةبهذهوينهض



:مؤشراتًالنجاح
.التحفيِ الرسمي للجمعيات غير الربحية•

ً من خلَل توفير مقر للجمعية، ودعمها إعلَمياً وتدريبياً ومع( إنسان)مساندة جمعية • .لوماتيا

• ً .مساندة القطاع الَهلي لحقوق الَرامل والَيتام وتبني قضاياهم ماليا

وجود كوادر تتمتع بالخبرة والدراية والممارسة لديها الاستعداد العالي •

.للمشاركة في برامج الجمعية وأنشطتها



:خدماتًالجمعية
:الخدماتًالقانونية:ًأولا ً

.الترافع القانوني أمام المحاكم واللجان القضائية ولجان التحكيم والإصلَح•

.النيابة عن الَرامل والَيتام في تحصيل مستحقاتهم المالية•

.التعقيب على معاملَت الَيتام والَرامل لدى الجهات الحكومية والَهلية•

. القيام بأعمال التحكيم، والوساطة، والإصلَح، وتسوية النِاعات ود يا•

.عقد اتفاقيات تعاونية مع عدد من مكاتب المحاماة لتحصيل حقوق الَيتام والَرامل•



الخدماتًالتوعوية:ًثانيا ً
مة المملكة عقد دورات تعريفية بحقوق الَرامل والَيتام القانونية المعتمدة في أنظ•

.العربية السعودية
وق الَيتام تقديم برامج قانونية لمؤسسات المجتمع الحكومية والَهلية في مجال حق•

والَرامل 
.ورِي  إصدار النشرات والمطويات ذات الصلة باختصاص الجمعية على نحوٍ دَ •

رهم في طرح دبلومات مجانية بغرض التأهيل والتدريب للفئة المستهدفة وغي• 

.مجال اختصاص الجمعية



الخدماتًالبحثيةًوالاستشارية  ً ثالثا
.صياغة العقود ذات الصلة باختصاص الجمعية•

.تقديم الاستشارات في قضايا محد دة•

ام إعداد الدراسات القانونية وكذا البحوث ذات الصلة بحقوق الَرامل والَيت•

.القانونية
.إقامة الندوات والمؤتمرات المعنية بحقوق الَرامل والَيتام•



:المستفيدون

مَنْ في حكم الأرامل والأيتام.3الأيتام          .٢الأرامل     .١

:الشراكات الاستراتيجية

:هافي ضوء توجه جمعية ساعد الشمولي، فإنها تسعى لإيجاد شراكات مع مختلف القطاعات في المملكة؛ ومن أبرز

وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية−

وزارة العدل−

وزارة التعليم−

الإدارة العامة للسجون−

مركز تنظيم القطاع غير الربحي−

هيئة حقوق الإنسان−

الهيئة العامة للأوقاف−

الهيئة العامة للولاية على أموال القاصرين ومن في حكمهم−

.الجمعياااااااااااااااااااااااات والماسساااااااااااااااااااااااات التاااااااااااااااااااااااي تخااااااااااااااااااااااادم الفئاااااااااااااااااااااااات المساااااااااااااااااااااااتهدفة−



:مبادراتًالجمعية

:مبادرةًالمرافعاتًالقانونية:ًأولا ً

:وصف المبادرة-1

لي و-الَيتام-الَرامل)ترمي المبادرة إلى عمل المرافعات القانونية للفئات المستهدفة لدى الجمعية 

لمحاماة من خلَل الترافع عنهم أمام المحاكم، والتعاون في ذلك مع مكاتب وشركات ا( الوصي عليه/اليتيم

.المعتمدة لدى وِار العدل

:الوضع الراهن-٢

ت الحاجة من خلَل الاستقصاء والتتبع للقضايا لدى المحاكم والمحامين وفي الَوساط الاجتماعية، لوحظ

هم بحقوقهم الماسة لدى فئة الَرامل والَيتام للتوعية والمساعدة القانونية، نتيجة ظروفهم المادية وعدم إلمام

.وطرق تحصيلها

:أهداف المبادرة-3

.تحقيق رؤية الجمعية في هذا الجانب من النشاط-أ

.تحمل أعباء المرافعة ماديا عن الفئات المستهدفة-ب

.إلى سهولة وسرعة المرافعةالمفضيةاعتماد أفضل الطرق والآليات -ت

.توفير الَمان والسرية والسلَمة للمرافعات والقضايا العائلية-ث



:النتائجًالمتوقعة-4

.ة/مستفيد5٠٠تقديم مرافعات سليمة وآمنة لعدد . أ

.ألف ريال5٠٠.٠٠٠توفير الَعباء المالية عن المستفيدين بتكلفة . ب

.حصر معرفي بقضايا المرافعات القانونية. ت

.تحقيق أفضل الممارسات المهنية الحديثة في تقديم المرافعات. ث

:فريقًالمبادرة-5

محامون قانونيون. أ

أخصائي اجتماعي. ب

مسؤول التطوير والمتابعة. ت

محلل معلومات. ث

:مهامًفريقًالتوعية-6

تقديم المرافعات. أ

إعداد ومتابعة خطة العمل. ب

تدقيق وإخراج محتوى المرافعات. ت

استقصاء رضا المستفيدين. ث

إعداد التقارير الدورية والتوصيات اللَِمة. ج



:مبادرةًتقديمًالاستشاراتًالقانونية:ًثانيا ً
:وصفًالمبادرة-1

من ( الوصي عليه/مولي اليتي-الَيتام-الَرامل)ترمي المبادرة إلى تقديم الاستشارات القانونية للفئات المستهدفة لدى الجمعية 

.مجالعلى حقوقهم، وطرق الحصول عليها، مع الاستعانة بمستشارين ومهنيين ذوي خبرة ودراية بهذا الإطْلََعهمخلَل 

:الوضعًالراهن-2

المبادرة تندر المبادرة ضمن الإطار التوعوي بالإضافة إلى الخدمة القانونية، وحاجة فئة الَرامل والَيتام وأوصيائهم لهذه

.جلية وواضحة، حيث إنها تعينهم على تجاوِ العقبات المالية والمعرفية اللَِمة للوصول إلى حقوقهم

:أهدافًالمبادرة-3

.تحقيق رؤية الجمعية في هذا الجانب من النشاط-أ

.تحمل أعباء الاستشارة المادية عن الفئات المستهدفة-ب

.توفير أفضل الوسائل في تقديم الاستشارة الآمنة والسليمة-ت

:النتائجًالمتوقعة-4

.ة/مستفيد5٠٠تقديم مرافعات سليمة وآمنة لعدد . أ

.ألف ريال5٠٠.٠٠٠توفير الَعباء المالية عن المستفيدين بتكلفة . ب

.حصر معرفي بالاستشارات القانونية التخصصية. ت

.تحقيق أفضل الممارسات المهنية الحديثة في تقديم الاستشارات. ث



:فريق المبادرة-5

مستشارون أسريون. بمستشارون قانونيون. أ

مساول علاقات عامة والإعلام. ثأخصائي اجتماعي. ت

مساول التطوير والمتابعة. حمساول تصميم وإخراج. ج

محلل معلومات. دمدقق وكاتب محتوى. خ

:مهام فريق المبادرة-6

إعداد ومتابعة خطة العمل. تقديم الاستشارات     ب. أ

استقصاء رضا المستفيدين. جتدقيق وإخراج محتوى الاستشارات. ثالتصاميم الإعلامية. ت

:الأثارًالمتوقعة
.تحسن الَوضاع الاجتماعية للأرامل والَيتام•

ل المعرفة القانونية إلى ثقافة سائدة لدى المجتمع عموماً، والَرامل والَيتام على وجه الخصوص• .تحو 

.  توقف التعديات على حقوق الَرامل والَيتام أو ندرتها•



:طرقًالتواصل
ب       الرمِ البريدي.ص-طريق أبي بكر الصديق رضي الله عنه–حي النفل –الرياض 

/  جوال
 http://saeiid.org.sa/ًالموقعًالالكتروني
info@saeiid.org.sa/ًالبريدًالالكتروني
SA5780000501608010199697/ًًمصرفًالراجحي
SA8205000068203062128000/ًًمصرفًالانماء






